
 
 

POLITICA DELLA QUALITÀ 

Fondazione C.E.S.T.A 
 

 

 

La Fondazione San Giuseppe CFP C.E.S.T.A, nasce nel Giugno 2003 ad opera dell’Ente religioso “Provincia di 

Maria SS della Pietà” – Padri Passionisti, presenti sul territorio copparese dal 1955. La Fondazione, 

accreditata dalla Regione Emilia Romagna in tutti gli ambiti formativi, opera senza fini di lucro, con lo scopo 

di promuovere e gestire attività e servizi di formazione professionale. Essa, ispirandosi ai principi della 

dottrina sociale della Chiesa Cattolica, sviluppa la sua azione nel campo dell’assistenza e della promozione 

sociale, attraverso l’educazione, l’istruzione, l’orientamento e la formazione professionale.  

 

La nostra Mission si focalizza nella: 
● Prevenzione della dispersione scolastica; 
● Integrazione con la scuola per l’assolvimento dell’obbligo scolastico / formativo; 
● Qualificazione professionale per adolescenti in obbligo scolastico / formativo; 
● Sostegno ai diplomi “deboli” con percorsi di qualificazione post diploma; 
● Promozione delle pari opportunità 
● Percorsi per persone in situazione di “svantaggio” sociale; 
● Orientamento personale e professionale 
● Aggiornamento e specializzazione sul lavoro 
● Educazione degli adulti e formazione permanente 

 

I nostri obiettivi sono di:  
● Favorire lo sviluppo integrale della persona e la sua integrazione sociale e professionale; 
● Incrementare il livello culturale e scolastico-formativo delle persone, adeguandolo sempre più ai 

bisogni e alle esigenze della società in continuo cambiamento; 
● Sostenere lo sviluppo socio economico del territorio provinciale e delle realtà imprenditoriali, 

attraverso la qualificazione e la specializzazione delle risorse umane; 
● Implementare la programmazione negoziata con le forze culturali, sociali, imprenditoriali e 

politiche del territorio al fine di concertare i servizi e le attività di formazione professionale a supporto dello 

sviluppo locale. 
● Promuovere iniziative di ricerca, sviluppo e Formazione Professionale, integrazione Scuola / 

Formazione professionale, Formazione al lavoro di tipo iniziale e superiore, Formazione continua e 

permanente, orientamento e Formazione a distanza. 

 

Per CFP C.E.S.T.A, il Sistema di Gestione per la Qualità adottato allineato alla norma UNI EN ISO 9001 ed ai 

requisiti dell’accreditamento regionale per la FP rappresenta uno strumento di gestione operativo, un 

efficace strumento di lavoro  orientato al miglioramento dei processi, alla condivisione operativa delle 

prassi e dei metodi stabiliti, nonché una potenzialità in termini sia di efficace organizzazione interna delle 

risorse, oltre che di visibilità nel contesto formativo di riferimento.  

Obiettivi strategici ed operativi sono definiti annualmente, monitorati attraverso un cruscotto di indicatori 

e resi disponibili ai nostri principali stakeholders. 
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